ISTANBUL YELKEN SPOR KULUBU TUZUGU

istanbul Yelken Spor Kuliibii Bakanlar Kurulu'nun 6.11.1952 giin ve 3/1-5844 sayili karari ile kamu
yararina ¢alisan spor kulUbuddr.

Kurulus Hukiimleri

Spor Kuliibiiniin Adi, Merkezi, Amblemi ve Kurucu Uye Listesi
MADDE 1- _ _
1.1.  Spor kullbunin adi Istanbul Yelken Kullbdi. Kisaca 1.Y.K.dir.

1.2.  Merkezi istanbul’dur.

MADDE 2-
2.1. Forsu beyaz zemin Uzerine kdselerden bagslayarak merkezde birlesen mavi tggenlerin (yatik

buyuk Y) ortasina konulmusg kirmizi daire iginde beyaz yildiz (5 kdseli beyaz yildizin bir kbsesi
gonder yakasina dik olacaktir).
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2.2. Logosu beyaz zemin Uzerine kbselerden baslayarak birlesen mavi Gggenler ve ortasina
konmus kirmizi daire iginde beyaz yildiz bulunan ve gdnder tzerinde dalgalanan bayrak
etrafinda lacivert daire olacaktir. En dista farkl kalinlikta iki daire ile arasinda istanbul Yelken
Kullibii yazisi yer alacaktir. Ayni bayradin yatay kullaniminda istanbul Yelken Kullibii tek satir
yazacaktir (fors ve logo yerine gore kullanilabilir).

Spor Kuliibiiniin Kurulusu ve Uyeleri
MADDE 3-

Uyeler
1) Spor kulibUnun doért tur tyesi vardir:
a) Mitesebbis Uye
b) Kurucu tye
c) Asil Gye
¢) Onursal Uye



2) Mutesebbis Uyeler agagida isimleri yazili kisilerdir:
Behzat Baydar, Harun Ulman, Seref Birgen ve Burhan Kunt
3) Kurucu Gyeler asagidaki kisilerdir:

BEHZAT BAYDAR: TC, Tlccar

BURHAN KUNT: TC, insaat Miteahhidi
HARUN ULMAN: TC, Dz. ingaiye Miih.
SEREF BIRGEN: TC, Eczaci

ABBAS CELALOGLU: TC, Emlak Sahibi

ALi SEDIT: TC, Tiiccar

ATA NUTKU: TC, Profesor

ATIF ILMEN: TC, Fabrikator

AVNIi SASA: TC, Tliccar,

CEMALETTIN KUT: TC, Sigortaci,

DEMIR TURGUT: TC, i. E. T. T. Istatistik Miid.
EDIP OSSA: TC, Tiiccar

ENVER ADAKAN: TC, Milletvekili,

F. KERIM GOKAY: TC, Vali ve Belediye Reisi
FARUK ARDAN: TC, Tuccar,

FAZIL OZIS: TC, Tiiccar

HAKKI HAYRI AYRI: TC, Doktor

HASIM MARDIN: TC, Armatdr, Tiiccar
HUSAMETTIN YULK: TC, Mihendis
HUSEYIN GULEK: TC, Tiiccar

IZZET CINTAV: TC, is Bankas! Miifettisi,
IHSAN TUNALLI: TC, Kavaklidere Fab. Sahibi
ISMAIL NiSLI: TC, Tiiccar

KAMIL SOYSAL: TC, Yatakli Vagonlar Sti Md.
KEMAL BASARAN: TC, Sigortaci

M. MUHADDISOGLU: TC, Fabrikatér, Tiiccar
MICIK BERI: TC, Muhasebeci

MUAMMER TUKSAVUL: TC, Ticcar
MUHITTIN MARDIN: TC, Petrol Sti idare Meclisi Reisi.
MUHITTIN AKCOR: TC, Tliccar

NAIL OZKAN: TC, ist. Cum. Sav.

NACI ARK: TC, Dz insa Miih.

NEDIM EVLIiYA: TC, ist. Cum. Sav. Bas Yd.
NiHAT BEDI: TC, Miteahhit

NURULLAH TOLON: TC, Cumhurbagkanhgd: Ub. Katibi
RAKIM ZIYAOGLU: TC, ist. Bal Nesriyat Md.
SAIT IBRAHIM ESI: TC, ist. Tic. Odas! Reisi
SAIT ONEN: TC, ist.3. Tic. Mah. Reisi

S. SAIT CIHANOGLU: TC, Bed. Terbiyesi ist Bélge Bsk
SEDAT ERKOGLU: TC, Mimar, Ist. imar Md.
SELiIM BENAR: TC, ist. imar Md. Muv.

SUAT KUTAT: TC, Ist. Vali ve Bel. Reis Muv.
SUREYYA SIRVAN: TC, Tiiccar
SERAFETTIN YENEN: TC, Avukat

TEVFIK TASCI: TC, Tiiccar



TURHAN TAMERLER: TC, Muharrir

ULVi YENAL: TC, Em. Sand. Gen Md.

Y. ZIiYA ONiS: TC, Dz Yollari ve Lim. Um. Md.
ZEYNEP ABBAS HALIM PRENSES

Spor Kuliibiiniin Amaci
MADDE 4-

Spor kullbu, bu tizik hikimlerine gére Genglik ve Spor Bakanlidi ile spor federasyonlarinin
dizenledigi veya izin verdigi faaliyetlere veya spor miisabakalarina ve yarismalarina katilmak ve
bunlarin hazirlik ve egitim calismalarini yapmak amaciyla kurulmustur.

Spor Kuliibiiniin Faaliyet Alanlar
MADDE 5-
Spor kullbu, kurulus amacini gergeklestirmek Uzere asagidaki faaliyet alanlarinda galisma

yurutebilir:

a) Amator veya profesyonel spor dallarinda Genglik ve Spor Bakanligi ile spor federasyonlarinin
dizenledigi veya izin verdigi ulusal ya da uluslararasi resmi ve 6zel misabakalara katiimak.

b) Spor faaliyetleri dizenlemek ya da katilmak, faaliyetlerin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi igin
arastirmalar yapmak.

¢) Kurulus amacinin gergeklestiriimesi igin ilgili spor federasyonunda spor dali tescili yaptirmak
ve tescil yaptirdigi spor dallarinda spor kurslari agmak, seminer, konferans ve panel gibi
egitim ¢calismalar dizenlemek.

¢) Kurulus amacinin gergeklestiriimesi igin gerekli olan her tirli bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini duyurmak igin
amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bilten gibi yayinlar ¢cikarmak ile internet sitesi
ve diger yazil ve gorsel iletisim araglarini kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

d) Kurulus amacinin gergeklestiriimesi igin gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama
faaliyetlerinde bulunmak ve yurt iginden ve yurt disindan bagis kabul etmek, iktisadi ve ticari
isletmeler kurmak, ortakliklar tesis etmek, bunlarn edinmek, igletmek ve devretmek,
sponsorluk anlagmalari yapmak.

e) Kurulus amacini gergeklestirmek Gzere 22/4/2022 tarihli ve 7405 sayili Spor Kullipleri ve Spor
Federasyonlari Kanununun ilgili hukumleri uyarinca baglh ortaklik veya istirak halinde spor
anonim sirketi kurmak ve bagl ortaklik veya istirak statiisi alacak sekilde spor anonim
sirketlerinin paylarini devralmak.

f) Kurulus amacini gergeklestirmek Uzere spor kullpleri ile birlesmek ve spor kullpleri veya
spor anonim sirketlerinden spor dallarini bir batin olarak devralmak veya devretmek.



g) Spor kulibline ait markalari ve diger tanitim araglarini koruma altina almak, bunlari
degerlendirmek baglaminda yerli ve yabanci yatirimcilarla birlikte veya dogrudan ortakliklar,
uretim birimleri tesis etmek, isletmek, dagitim ve satis magazalari kurmak.

g) Kurulus amacinin gergeklestiriimesi icin faaliyet gosterilen spor dallarina uygun saha,
yarisma alani veya tesisleri yapmak, yaptirmak, isletmek, kiralamak veya kendisine tahsis
edilmesi igin gerekli ig ve islemleri yuratmek.

h) Spor kulibinin gegmisi ve sportif tarihgesi dogrultusunda lokal agmak, muze, sportif
arastirma merkezi, kitiphane ve benzeri tesisler kurmak ve isletmek.

1) Kurulus amacinin gergeklestiriimesi ve saglikli bir calisma ortamini saglamak igin her turlt
teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

i) Faaliyet alanlarinda yapilan galismalar igin ihtiyag duyulan tasinir ve tasinmaz mallari satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, tasinmazlar Uzerinde ayni hak tesis etmek ve
benzeri tasarruf islemlerinde bulunmak.

i) Ust kurulus kurmak veya bir tist kurulusa tiye olmak ve gerekli izin alinarak spor kuliiplerinin
kurabilecedi tesisleri kurmak.

k) Ulusal ve uluslararasi spor mevzuatinin gerekli kildigi her tirli tizel kisiligi kurmak veya
bunlara katilmak ve bu kuruluglar ile ortak ¢calismalar yapmak veya yardimlagsmak.

[) Spor kulibunin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger spor
kullpleriyle veya dernek, vakif, sendika, federasyon ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla
ortak bir amaci gergeklestirmek igin platformlar olusturmak.

Uye Olma Hakki, Uyelik Bagvurusunun Reddi Sebepleri ve Uyelik islemleri
MADDE 6-

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Fiil ehliyetine sahip kisiler, spor kuliibiine (iye olma hakkina sahiptir. Uyelik bagvurusu yazili
olarak yapilir ve spor kuliibi yonetim kurulunca otuz glin iginde karara baglanir. Sonug, bagvuru
sahibine yazili olarak bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Uye, bu amagla tutulacak deftere
kaydedilir.

Uyelik icin ilgili mevzuat veya tlzikte aranan nitelikleri sonradan kaybedenlerin Gyeligi
kendiliginden sona erer.

Uyelik bagvurusu, tiizilkte gésterilen sebepler disinda ancak hakli sebeple reddedilebilir.

Genel kurul, Gyelige kabule iligkin bagvurunun kabull veya reddine dair itirazlar hakkinda son
karari verir. UyeliJe kabule iliskin karar gindemde oncelikle gorsllir ve itiraz karara
bagdlanmadan ilgili Gye genel kurulda oy kullanamaz.

Uyelige kabul ve lyeligin sona ermesine iliskin degisiklikler otuz giin icerisinde merkezin
bulundugu Genglik ve Spor il Miidirligi’'ne bildirilir.



6.6.

6.7.

Ozel Hiikiimler (A)
(1) Asil Uyeler:

Spor kullibinin amacini benimseyen ve bu amaglar cercevesinde katkida
bulunmayi kabul eden ve Tuzugun 6. maddesi geregince usull dairesinde
Ydnetim Kurulu'nca kabul ve kayitlari tamamlanmis kigilerdir. Asil Gyenin éluma
halinde, esi yazili olarak, bir yil icinde, Yénetim Kurulu'na bagvurdugu ve varsa
esinin borglarini 6dedigi takdirde, Yonetim Kurulu'nca yapilacak inceleme
sonucuna goére giris bagisi 6demeden Uyelige kabul edilerek, ayni uye
numarasiyla tyeligi ayni kidem haklariyla devralabilir. Emeklilik indirimi hakki,
esin herhangi bir kurumdan emekli maasi almasi durumunda devam eder. Bu
islem bir defa ile sinirhdir.

(2) Onursal Uyeler:

(@)

(¢)

Deniz Kuvvetleri Komutani, istanbul Valisi, 1. Ordu Komutani, istanbul Biyiiksehir
Belediye Baskani, Donanma Komutani, Kuzey Deniz Saha Komutani, Turkiye Yelken
Federasyonu Bagkani, Kadikdy Kaymakami, Kadikdy Belediye Bagkani, istanbul
Anadolu Cumhuriyet Bagsavcisi, Kadikdy ilge Emniyet Midiirii, Deniz Ticaret Odasi
Meclis Bagkani, Denizcilik Miistesarligi Marmara Bolge Miidiir(, Liman ve Deniz isleri
Mudurd hi¢ bir merasime bagli olmaksizin gorevleri suresince ve Koramiral ile
Oramiral ritbesine gelen komutanlar, gérev stirelerine bakilmaksizin 6mur boyu,

Ulkemize, Olimpiyat Oyunlarinda, Diinya ve Avrupa Sampiyonalari ile Akdeniz
Oyunlarinda ilk U¢ dereceye girerek madalya kazandiran kulliblimlz sporculari
istekleri Uzerine,

Yelkenli tekneleri ile dinya turu yaptiklari belirlenen yelkenciler bagvurmalari halinde,
kulibiin Onursal Uyesi olurlar.

Onursal Gyeler ayri bir sicil defterine kaydolurlar. Onursal Uyelerin segme ve segilme
haklari yoktur.

Ozel Hiikiimler (B)

Spor kultbune tGye olmak igin, 18 yasini doldurmus ve fiil ehliyetine sahip olmak, Genel Kurulca
karar verilmis aidat ve diger 6dentileri yukiimlenmek, agir hapis cezasina veya taksirli suclar
hari¢ olmak Gzere 1 yildan fazla hapis cezasina mahkim olmamis, yiz kizartici suglardan yahut
bu Kanunla yasaklanan dernekleri kurmak ve idare etmek suglarindan birinden kesin hikim
giymemis ve Dernekler Kanunu'nda yer alan sinirlamalar kapsamina girmemis olmak gerekir.
Bu sartlar haiz kisiler yazili olarak basvurmalari halinde asagidaki usul ve sartlarla asil Gye

olabilirler.

(@)

Adayin kulipte 5 yihni doldurmus iki asil Uye tarafindan yazilh olarak Y&énetim
Kurulu’na takdim edilmesi gereklidir. Yonetim Kurulu adayin fotografli, yazih istegini
askiya gikarir. Aski muddeti 15 glindur. Bu muddet icinde aday hakkinda spor kultbu



(f)

tyelerinin herhangi bir gorus ve itirazi olursa, Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir.
Yonetim Kurulu bu yazil itirazi gizli tutar.

Yénetim Kurulu bagvuruyu, Uye Kabul ve Sicil Kurulunun gériisiini aldiktan sonra 30
gun icinde red veya kabul eder.

Basvurusu kabul edilen aday, kendisine bu hususta yapilacak tebligati muteakip en
gec 30 gun iginde yukimlilUklerini yerine getirir. Stresinde yukumlullklerini yerine
getirmeyen adayin muamelesi Yonetim Kurulu’nca iptal olunur. iptal kararindan sonra
aradan 2 yil ge¢gmedikce ayni sahsin Uyelik igin yeni bir talebi kabul edilmez.

Yukarida belirtilen ve adina tahakkuk ettirilen yakumlalUklerini yerine getiren adaya
bir Giye kimligi verilir. Uyelige kabul ediimeyen adaya red sebebi bildirilebilir,

Bes yil sure ile sabit omurgali tekne siniflari, radyo yelken siniflari veya sorf
siniflarindan en az bir tanesinde istanbul Yelken Spor Kuliibii adina lisansh olarak
yarisanlar, bu surede resmi yaris programinda olan yariglarin %60'ina katilmis olma
kosulu ile Yénetim Kurulu karariyla asil Gye kabul edilebilirler. Bu sporculardan girig
ddentisinin %25’i alinir. Asil Gye kabul edilmelerini takiben 5 yil icinde micbir sebepler
disinda baska kulip adina veya ferdi yarisanlarin asil tyelik sifati Yonetim Kurulu
karariyla sona erer.

Bilfiil yelken sporu ile megsgul olmak Gzere asil Uyelige kayit ve kabullnd isteyip, yaris
kabiliyeti olan teknesi ile gelenler, Uye Kabul ve Sicil Kurulunun gériisii ve Yénetim
Kurulu karari ile asil Gye olarak kabul edilebilir. Bu kisilerden (d) bendinde belirlenen
miktarda giris 6dentisi alinir. Asil Gye kabul edilmelerini takiben 5 yil icinde mucbir
sebepler disinda, bagka kullip adina veya ferdi yarisanlarin asil tyelik sifati Yonetim
Kurulu karariyla sona erer.

Asll Uye olabilme hakkini tagiyan ve hareketli salma omurgal siniflarda istanbul
Yelken Kulubu’'nde lisansli olarak son 5 yildaki resmi yarig programinda olan
yariglarin %60'ina katilmis olan sporculardan, Yénetim Kurulu karari ile 25 yasini
doldurmayanlar giris 6dentisini 6demeden ve 30 yasindan gin almamis olanlar ise
anilan ddentinin %25'ini 6deyerek asil Uyelige kabul edilir. Asil Gye kabul edilmelerini
takiben 5 yil igcinde mucbir sebepler disinda, baska kullip adina veya ferdi yarisanlarin
aslil Uyelik sifati sona erer. Bu bent geregince asil Uye olanlardan 6grencilik durumu
25 yagina kadar devam ettigi siirece yillik aidatin %10’nu alinir. Ogrencilik durumu,
devam ettikleri okulun resmi belgesi ile tevsik edilir. Bu belge, her ders yili baginda
spor kulUblne ibraz edilir.

Yukaridaki (e) bendi geregince teknesi ile gelen asil Uyeler micbir sebepler diginda
en az 5 yil yariglara istirak etmek ve bu sire igcinde resmi yarig programindaki
yariglarin %60''!na Kulip adina katilmig olmak zorundadirlar. Bu sartlara riayet
etmeyenlerle, yine ayni bend geregince asil Uyelie alinanlardan teknesini 5 vyil
icerisinde elinden gikaranlar, muaf tutulduklari giris 6dentisini 6demek zorundadirlar.
Geri Odenecek giris 6dentisi, taahhiudin ihlal edildigi tarihte gecerli olan girig



Odentisinin  %7%5’i Uzerinden yapilir. Bu meblag, 30 gin slre igerisinde
6demeyenlerin Uyelik sifati Yonetim Kurulu karariyla sona erer.

() Bilfiil yelken sporu ile mesgul olacagini bildiren aday evvelce bir spor kulibtinde
yarismis ve lisans c¢ikartmis ise, talepnamesine o kullpten alacagi ilisiksiz belgesini
de ekler. Yelken sporu ile ugrasacak Uyeler lisanslarini gikarmakla sorumludurlar.

(h) En az bes yillik asil Gyelerin, Tuzik ve yasa hukimlerine gore spor kulibl asil Gyesi
olabilme hakkini tagiyan miracaat tarihinde 18 yasini doldurmus 25 yasini bitirmemis
dye cocuklar giris 6dentisinin %25'ini 6deyerek ve ayni sartlari haiz 25 yasini
doldurmus ancak 30 yasini bitirmemis Uye c¢ocuklari ise girig ddentisinin %50'sini
ddeyerek Uye Kabul ve Sicil Kurulunun gériisii ve Yénetim Kurulunun karari ile asil
tyelige kabul edilebilirler.

(1 KulGpte geng uyeligi tegvik etmek amaciyla; 18 yasini doldurmus 25 yasini bitirmemis
olan kisiler, Gyelik bagvurusunda bulunmalari ve Gye olma gartlarini yerine getirmeleri
halinde giris 6dentisinin %40'In1 ddeyerek, 25 yasini doldurmus ve 30 yasini
bitirmemis kigiler, Gyelik basvurusunda bulunmalari ve Uye olma sartlarini yerine
getirmeleri halinde giris 6dentisinin %75'ini ddeyerek Uye Kabul ve Sicil Kurulu
gorusu ve Yonetim Kurulu karari ile asil tyelige kabul edilebilir.

(i) Yonetim Kurulu, yilda bir defaya mahsus olmak Uzere, Kullp sportif ve yOnetsel
faaliyetlerinde yararli olacagi dusiinilen 1 kisiyi, Uye Kabul ve Sicil Kurulunun gérisi
de alindiktan sonra, girig 6dentisi almadan asil Gyelige kabul edebilir.

(j) Herhangi bir nedenle kullp asil Giyeliginden ayrilanlar, yeniden spor kullbtine asil Uye
olmalari halinde, yeni verilecek sicil numarasina gore islem gorurler ve ayri kaldiklari
sure KulUp uyelik kideminden sayilmaz.

Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri

6.8.  Spor kullibi Uyeleri esit haklara sahiptir. Uyelerin haklari kisittanamaz ve hicbir Gyeye ayricalik
taninamaz.

6.9. Spor kulUbu dyeleri ilgili mevzuat ve spor kullbu tlizagu hukidmleri ile spor kullibu organlarinin
kararlarina uymakla yakamludar.

6.10. Spor kullbl Uyeleri tizukte belirtilen esaslara gére Genel Kurul tarafindan belirlenen aidatlari
zamaninda 6demekle yuakumluadur.

Asil Uyelikten Cikma
MADDE 7-

7.1. Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, herhangi bir sebep belirtmeksizin spor kullbu
Uyeliginden ¢ikma hakkina sahiptir. e-Devlet (zerinden de Uuyelikten ¢ikma islemleri
gerceklestirilebilir.



7.2.

Uyenin 1slak imzali veya e-Devlet (izerinden istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulagtiyi anda
uyelikten gikma iglemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, (iyenin spor kuliibline olan ve
birikmis borglarini sona erdirmez. Spor kultiblinden g¢ikanlar, Gye kayit defterinden silinir ve spor
kulibd malvarliginda hak iddia edemez.

Asil Uyelikten Cikarilma
MADDE 8-

8.1.

8.2.

Uyeligini Tlzikte belirtilen maddeler geregince kaybedenler.

Tuzuk hdkidmlerine gore, KulUpten ihraci gerektiren bir fiil isleyenler, Yénetim Kurulu karari ile
uyelikten cikarilirlar. Kulipten g¢ikarilan Gyenin, kararin teblig tarihinden itibaren 15 gun iginde
Yonetim Kurulu'na dilekge vermek suretiyle Genel Kurul'dan ihracin kaldiriimasini talep etme
hakki vardir. inrag kararinin kaldiriimasi talebi yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinin giindemine
alinir. Cikarilan Uye savunma hakkini Genel Kurul yesi bir vekili eliyle kullanabilir. Uyelik
sifatinin sona ermesi halinde tyenin iligigi kesilir.

Spor Kuliibii Organlari

Organlar
MADDE 9-

9.1.

9.2.

9.3.

Kulibin organlari asagidaki kurullardan olusur:
a) Genel Kurul

b) Yonetim Kurulu

c) Denetim Kurulu

¢) Kullp Divani

d) Haysiyet Divani

e) Uye Kabul ve Sicil Kurulu

Spor kullbu disiplin, divan, bilim ve saglik, egitim, mali, sicil, basin ve halkla iligkiler ve benzeri
amagclarina uygun bagka organlar olugturabilir. Ancak bu organlara yukarida belirtilen organlarin
gorev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.

7405 sayili Spor Kullpleri ve Spor Federasyonu Kanununun 5’nci maddesinin dordiincu fikrasi
hidkmu uyarinca kasten islenen bir sugtan dolay! bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina
ya da affa ugramis olsa bile, Devletin guvenligine kargi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, rasvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni kdtiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan malvarhdi degerlerini aklama, terériin finansmani, kagakgilik, nefret ve ayirimcilik,
cinsel dokunulmazliga karsi suglar, fuhus, uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti,



uyusturucu veya uyaricl madde kullaniimasini kolaylastirma, kullanmak i¢in uyusturucu veya
uyarici madde satin almak, kabul etmek veya bulundurmak ya da uyusturucu veya uyarici
madde kullanmak, sike veya tesvik primi, kanuna aykiri olarak spor miisabakalarina dayali bahis
ve sans oyunlarini oynatma, oynatilmasina yer ve imkén saglama, reklamini yapma veya para
nakline aracilik veya bu Kanunun 20’nci maddesine muhalefet etme sucglarindan mahkim
olanlarin spor kulubu, spor anonim sirketi statustndeki bagli ortakhgi ve igtiraklerindeki yonetim,
denetim, disiplin ve ihtiyari diger kurul tyelikleri, haklarindaki mahkeme kararinin kesinlesgtigi
tarihte, bagkaca higbir islem yahut karara gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.

9.4. Tahkim kurullari, Genglik ve Spor Bakanhg: disiplin kurullari, spor federasyonlarinin ceza veya
disiplin kurullari ya da spor federasyonlarinin bagli oldugu uluslararasi kuruluglar tarafindan son
bes yil icinde bir defada bir yil veya toplam iki yil hak mahrumiyeti cezasi almis olanlarin spor
kulubl, spor anonim sirketi statustindeki bagh ortakligi ve istiraklerindeki yonetim, denetim,
disiplin ve diger kurul Uyelikleri haklarindaki kurul kararinin kesinlestigi tarinte, bagkaca higbir
islem yahut karara gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.

9.5. 7405 sayili Spor Kullpleri ve Spor Federasyonu Kanunda belirtildigi sekilde mahkdm olanlar ile
hak mahrumiyeti cezasi alanlar, spor kullplerinin genel kurul disindaki organlarinda goérev
alamaz.

Genel Kurul
1. Olusumu
MADDE 10-

Genel Kurul, spor kultiblnin asli ve en yetkili karar organi olup, Ttztuge gore bu kurula katilma
hakki bulunan asil Gyelerden olusur.

2. Genel Kurul Toplantilan
MADDE 11-

11.1.

Olagan Toplanti: Olagan Genel Kurul her Ug yilda bir subat ayi igerisinde toplanir. Yonetim
Kurulu faaliyet dénemi sonundan, Genel Kurul'un yapildigi tarihe kadar olan zaman iginde,
Kulibin yalniz zorunlu giderlerine ait harcamalari disinda harcama yapamaz. Yoénetim Kurulu
bu déneme iligkin bilangoyu Genel Kurula sunar.

Olaganusti Toplanti: Yénetim ve Denetim Kurullarinin istemi veya Kultip asil Gyelerinin 1/5 inin
yazili isteg@i Gzerine yapilir.

3. Genel Kurul Gagri Usuli
MADDE 12-

12.1.

Yonetim kurulu, spor kulliibu tiziaguine gore genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesini
duzenler.



12.2.

12.3.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az on bes giin 6nceden, toplantinin ginu, saati,
yeri ve gindemi en az bir gazetede veya spor kulliblnin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili
olarak bildirilmek, tyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj
gonderiimek veya mahalli yayin araglari kullaniimak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida,
cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve
yerde yapilacagi da belirtilir. ik toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis
glinden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine
uygun olarak tyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay
icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden ¢agrilir. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

4. Toplanti Yeri

Genel Kurul toplantilari spor kullibl merkezinin bulundugu yerden bagka bir yerde yapiimaz.

MADDE 13-

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

Genel kurul, katilma hakki bulunan uyelerin salt cogunlugunun, spor kultbu tuzugi degisikligi
ve spor kulublnin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katihmiyla toplanir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida c¢ogunluk
aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin
iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan uyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti
yerine girecek uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Gyeleri veya
yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, y6netim
kurulunca duzenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu
baskani veya goérevlendirecedi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter
sayisI saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Acllisi muteakip toplantiy1 ydnetmek Gzere bu Tuzigun 9. Maddesinde sayilan kurullara aday
olmayan (Haysiyet Divani adaylari harig) tUyeler arasindan bir baskan, bir bagkan yardimcisi ve
U¢ yazman ile yeterince sayim elemani segilir. Toplantinin yénetimi Genel Kurul Divan
Bagkanina aittir. Yazmanlar toplanti tutanagini dizenler, Baskanla birlikte imza ederler.
Toplantidaki batlin belge ve kayitlar segilen Yoénetim Kurulu’na bir tutanakla teslim edilir.

Spor kuliibu organlarinin sec¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin ydnetimi ve gavenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.



13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler gorusulir. Ancak toplantida hazir bulunan
dyelerin onda biri tarafindan goérusilmesi yazili olarak istenen konularin gindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her lyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
Uyeler genel kurul toplantilarina katilamaz.

Toplantida goérusulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan heyeti tarafindan
imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim edilir.
Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi gun
icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel kurul ve yonetim kurulu toplantilari spor kulibinin bu amaca 6zgulenmis bir internet
sitesine sahip olmasi, Uyenin bu yolda istemde bulunmasi, elektronik ortam araglarinin etkin
katilmaya elverisliliginin bir teknik raporla ispatlanip bu raporun il midurligine sunulmasi ve oy
kullananlarin kimliklerinin saklanmasi kosuluyla kismen veya tamamen elektronik ortamda
yapilabilir. Elektronik ortami kullanmak isteyen spor kulibi Gyeleri ve ydnetim kurulu Uyeleri
elektronik posta adreslerini spor kuliblne bildirirler. Spor kullplerinde, elektronik ortamda
yapilan genel kurul ve yonetim kuruluna elektronik ortamda katilma, oneride bulunma, gorusg
aciklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve oy vermenin batiin hukuki sonuclarini dogurur.
Elektronik ortamda yapilacak genel kurul toplantilarinda Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan
cikarilan yonetmelik hukumleri uygulanir.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri
MADDE 14-

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

Genel kurulda aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir. Agik oylamada, divan
baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise divan baskani tarafindan muhirlenmis kagitlar
veya oy pusulalari Gyeler tarafindan gereg@i yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilir ve oy
vermenin bitiminden sonra agik dékimu yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Uyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki tuzuk
degisikligi ve spor kultibunln feshi kararlari ancak toplantiya katilan Gyelerin Ugte ikisinin, spor
kulublnin bagka bir spor kulubuyle birlesmesi karari ise genel kurul GUye tam sayisinin en az
dortte Gclnln katilacagi genel kurul toplantisinda toplantiya katilanlarin en az salt
cogunlugunun oyu ile alinabilir.

Spor kullbl organlarina segimde blok liste esasi uygulanir. Oy pusulasinda asil ve yedek
adaylar ayri ayr gosterilir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
MADDE 15-

Genel kurulun gorev ve yetkileri agagida sayilmigtir:



a) Spor kulibl organlarinin asil ve yedek Uyelerini segmek.
b) Spor kullibl tiziginu degistirmek.

c) Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu raporlarini gérismek, Yoénetim Kurulunun mali ve idari
raporlarini ayri ayri géruserek karara baglamak ve Yoénetim Kurulunun ibra edilip
edilmemesini oylamak.

¢) Spor kulUbu organlarini denetlemek ve denetim sonucunda ortaya ¢ikan hakli sebepler
dolayisiyla bunlari gérevden almak.

d) Yonetim kurulunca hazirlanan tahmini butceyi gérismek ve aynen veya degistirerek kabul
etmek.

e) Spor kulibu tarafindan tagsinmaz mallarin satin alinmasi ve gereksinim duyulmayan tagsinmaz
mallarin satilmasi, spor kulibunin mdulkiyetine veya kullanma hakkina sahip oldugu
tasinmazlarin Gglncu kigilere kiraya verilmesi, tahsisi, bu tagsinmazlarla ilgili isletme ve
ortaklik s6zlesmesi yapilmasi, bu tagsinmaz mallarin Uzerinde ayni veya sahsi haklar ve
mukellefiyetlerin tesisi konusunda Ydnetim Kuruluna yetki vermek.

f) Yonetim kurulunca spor kulibuniin amacina uygun faaliyet alanlarindaki caligmalari ile ilgili
olarak hazirlanacak duzenlemeleri inceleyip aynen veya degistirerek onaylamak.

g) Spor kuliibu yénetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
verilecek Ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile spor kuliblinin hizmetleri igin
goOrevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarini tespit etmek.

g) Spor kullibl blnyesinde spor dallarinin kurulmasina veya bunlarin kapatiimasina karar
vermek ya da bu kararlarin alinmasi igin Yénetim Kurulunu yetkilendirmek

h) 7405 sayili Kanunun 20nci maddesinde belirtilen karar alma ¢ogunluguna ve sinirlamalara
uyulmak suretiyle Yénetim Kuruluna borglanma ve gelir ve alacaklarini devretme yetkisi
vermek.

1) Kurulus amacina uygun tesisler kurmak i¢in Yénetim Kurulunu yetkilendirmek.

i) Yonetim Kurulu tarafindan verilen tyelige kabule iliskin bagvurunun kabull veya reddine dair
kararlara itirazlar hakkinda son karari vermek.

j) Yonetim Kurulu tarafindan verilen tyeligin askiya alinmasina dair karari gortserek Uyelikten
cikariimaya iliskin karar vermek.

k) Spor okullari, kurslar, seminerler ile her tirli spor faaliyetine katilacak olan kigilerden
alinacak Ucret ve kayit kabul sartlarini belirleme konularinda Yonetim Kuruluna yetki vermek.

[) Spor kulibinln st kurulusglara tUye olmasi veya uyelikten ayrilmasi hakkinda karar vermek
ve bu konudaki is ve islemleri gergeklestirmek Uzere Yonetim Kurulunu yetkilendirmek.



m) Yurt i¢i ve yurt disinda sirketler kurmak veya kurulmus sirketlerin paylarini satin almak, spor
kulibinin elinde bulunan sirket paylarini satmak, ortagr oldugu sirketleri halka agmak
konularinda karar almak veya bu konularda Yonetim Kuruluna yetki vermek.

n) Spor kullblnin bagka bir spor kullblyle birlesmesine veya mal varlidinin devrine karar
vermek ve bunlara iliskin s6zlesmeleri onaylamak.

0) Spor kullibinin feshedilmesine karar vermek ve mevzuat hiukimlerine aykiri olmamak
kosuluyla tasfiye usulinu belirlemek.

0) Yonetim kurulunun diger onerilerini inceleyip karara baglamak.
p) Mevzuat uyarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek.

r) Yonetim Kurulunca hazirlanan bitgeyi goristp aynen veya degistirerek kabul etmek, bltce
tertipleri arasinda nakil yetkisini Yonetim Kuruluna vermek.

s) Aidat ve diger 6dentileri (spor kullbu giris 6dentisi hari¢) karara baglamak.

Yonetim Kurulunun Olusumu
MADDE 16-

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

Yoénetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda gérev dagilimini yapar.

Yoénetim Kurulu, Kulibin hikmi sahsiyetini temsil eder. Kulibin asli ve ylrtitme organi olan bu
Kurul, Genel Kurul tarafindan gizli oyla 3 yil i¢in segilen ve Uyelikte 10 yilini doldurmus, adayhgi
Onerilen ve uyari cezasi diginda disiplin cezasi almamis bir Bagkan, bir Genel Sekreter ile
KulUpte iki yilini doldurmus bir Muhasip Gye, iki Viskomodor ve alti Yonetim Kurulu Uyesi olmak
Uzere toplam on bir Gyeden meydana gelir ve alti yedegi bulunur.

Yonetim Kurulu ayda en az iki kere toplanir. Toplanti en az 2/3 Gyenin katiimasi ile yapilr.
Kararlar mevcudun c¢ogunlugu ile verilir. Yonetim Kurulu toplantilarina yazili mazeretini
bildirmeden 3 defa Ust Uste katiimayanlar istifa etmis sayilirlar.

Kullbu ilzam ve taahhit altina sokacak her tirlU belge ve mukaveleler ile dizenlenecek borg ve
kambiyo senetlerinde Yoénetim Kurulu Baskani, Genel Sekreter ve Muhasip Uyeden herhangi
ikisinin masterek imzalarinin bulunmasi sarttir. Kuliibd taahhtt ve borg altina sokan bu tir iglem
ve belgeyi tanzim ve imzasi hususunda Ydénetim Kurulunun karar vermis veya tasvip etmis
olmasi lazimdir. Ancak bdyle bir kararin bulunmamasi tginci sahislara miessir olmayip menfi
sonuglardan bu belgeleri imzalayan kimseler Kulibe kargi sahsen ve muteselsilen sorumlu
olurlar.

Yedek Uyeler, Yonetim Kurulunda bosalan Uyeliklere listedeki sirayla gecgerler ve yerlerine
gectikleri Uyenin suresini tamamlarlar. Yénetim kurulu Gye sayisi, bosalmalar sebebiyle Uye
tamsayisinin yarisinin altina (6 kisi) duserse, genel kurul, kalan yénetim kurulu Uyeleri veya
denetim kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya ¢agrilir. Cagri yapilmazsa, uUyelerden birinin
istemi Uzerine, sulh hakimi, G¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya ¢gagirmakla gérevlendirir. Eger bu



durum olagan Genel Kuruldan 45 giin 6nce meydana gelirse yeni yonetim kurulu bu olagan
toplantida segilir.

16.6. Yonetim Kurulunun bitln yedekler alindiktan sonra alti kigi altina digsmesi durumunda, Kurul
yalniz gunluk islerin yarutilmesine iliskin kararlar alir ve uygular.

16.7. Yonetim Kurulu gorevleri fahridir, huzur hakki veya baska bir ad altinda tcret 6denmez.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
MADDE 17-

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri asagida sayilmistir:
a) Genel Kurulu olagan ve olaganustl toplantiya gagirmak.

b) Spor kullibu tliziugunde belirtilen hususlarda ve gerekli goérilmesi halinde Genel Kuruldan
yetki almak.

c) Spor kulibunu temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine ya da birkagina yetki
vermek.

¢) Spor kulibinin amacini gergeklestirmek igin her gesit karari almak ve uygulamak.
d) Genel Kurulda alinan kararlari uygulamak.

e) Spor kuliblinin amacina uygun faaliyet alanlarindaki galigmalari ile ilgili dizenlemeleri
hazirlayarak Genel Kurulun onayina sunmak.

f) Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait tahmini bitgeyi
hazirlayarak Genel Kurula sunmak.

g) Her faaliyet yili sonunda spor kulliblinin igletme hesabi tablosu veya bilangosu ve gelir
tablosu ile ydnetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, hazirlanan butce
tasarisini, spor kulublinin muhasebesine yonelik i¢c duzenlemelerine uygun olarak son
yillarin gelir ve gider karsilagtirmalari, brit ve net gelirleri, spor kuliblinin blinyesinde
bulunan spor dallarinin harcamalari, yatinm ve onarim ihtiyaclari, kesif ve yapilabilirlik
raporlarini Genel Kurula sunmak.

g) Spor kulibunin bagh ortaklk ve igtiraklerinin ¢aligmalarini, mali binyelerini denetlemek, en
son donem yillik hesaplarini incelemek, hesap konsolidasyonunu saglamak ve bu girketlerin
yonetim ve denetimini dogrudan ya da dolayli bicimde yerine getirmek.

h) Spor kulibinin bagli ortaklik ve istiraklerinin olagan toplantinin konusu olan hesap
dénemine ait bilango ve kar-zarar tablolarindan mevzuat ¢ergcevesinde agiklanabilir denetim
raporlarinin sonug kismini Genel Kurula sunmak ve olagan Genel Kurul toplantisinin ilk ¢agri
gununden 2 (iki) hafta 6nce isteyen Uyeye verilmek Uzere hazir bulundurmak.



Olagan toplantinin konusu olan hesap dénemine iliskin amatér ya da profesyonel spor
dallarinin ayrintili gelir/gider tablolarini mevzuat ¢ergevesinde Genel Kurula sunmak.

Genel Kurul tarafindan kabul edilmis butceye gore parasal islemleri yapmak ve
uygulanmasini saglamak.

Genel Kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, spor kulliblne ait tasinir ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, kulip lehine
rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek.

k) Spor kulliblne tye alinmasi veya uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

1)

Segimleri izleyen 30 (otuz) gun iginde Yonetim ve Denetim Kurullarinin Gye ve yedek Uyeleri
ile ilgili olarak verilmesi zorunlu bilgileri spor kulublnin merkezinin bulundugu Genglik ve
Spor il Mudurltgiine bildirmek.

m) Spor kullblnin islerinin yuratilmesi igin idari yapisini olusturmak ve idari yapida yer alan
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personel ile bunlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek.

) Spor kullibl mizesinin kurulmasi, korunmasi, gelismesi, galisma esaslarinin belirlenmesi ve
yonetimi icin gerekli karar ve onlemleri almak.

) Spor kulibinin tutmasi zorunlu defterleri ile muhasebe kayitlarini yasal mevzuata uygun
olarak tutmak ve duzenli tutulmalarini ve kayitlarin zamaninda iglenmelerini saglamak.

) Mevzuat gergevesinde spor kulibl tlzagu Uzerinde gerekli uyumu saglamak amaci ile
calismalar yapmak, mevzuatin 6ngoérdigu hallerde spor kulUbd tizaga Uzerinde gerekli
degisiklikler ile ilgili taslak galismay yaparak ilk yapilacak Genel Kurulun onayina sunmak.

) Sponsorluk anlagsmalari yapmak.

r) Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

s) Kulibu temsil etmek, gerektiginde bu hususta kendi Gyelerinden birine veya birkagina yetki

vermek

s) D6nem faaliyetini Divanin bilgisine sunmak

t) Spor kulibunln organlarinda vaki olacak yazili istifa islemlerini ilk toplantida karar defterine
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gecirerek isleme koymak

) Yonetim Kurulu gérevini devrettiginde, yasada ve bu Tlzlkte belirtilen tim defterleri, belge
ve kayitlari igerir liste ile beraber yeni yonetime imza kargiligi, 3 gun iginde teslim etmek

) Spor kullibl Tuzugune aykiri hareket eden Uyeler hakkinda karar vermek

) Spor kuliiba giris 6dentisini belirlemek.



Yonetim Kuliibii Uyeleri
a.Yonetim Kurulu Baskani

Yoénetim Kurulu Baskani, Kullbiin yetkili temsilcisidir. icra kuvvetini temsil eder. Kullp
organlarinin aldiklari kararlarin uygulanmasini saglar. Yonetim Kurulu toplantilarina bagkanlk
eder. Kullbun ita amiridir. Sarf evraklarini Genel Sekreter veya Muhasip uye ile mustereken
imzalar. Art arda iki ddnemden fazla secgilemez. Yapacagi bittin igler hakkinda 6nceden Yénetim
Kurulundan karar alir. Acil ve olaganusti durumlarda keyfiyeti ilk toplantisinda Yénetim Kuruluna
sunar. Yonetim Kurulundan bilahare tasvip karari almak suretiyle o yilin aidatinin 10 katina kadar
sarfa yetkilidir. Gegici olarak kendisine ayni yetki ile Genel Sekreter vekalet eder. Yénetim Kurulu
Baskaninin istifa ve/veya baska halde gbrevden ayrilmasi durumunda Yonetim kurulu asil
uyelerinin iginden Kulupte 10 yilini tamamlamis bir Uye gizli oyla secilerek donem sonuna kadar
Bagkanlik gérevini ylritir. Bu segimin yapilabilmesi igin Yénetim Kurulu Uyesinin 2/3 {niin
oylamaya katilmasi zorunludur. Eger Yonetim Kurulu Bagkanhgdina segilen Gyenin yonetim
kurulunda baska bir gorevi var ise, bu gorev i¢in de Yénetim Kurulu kendi icinde segim yaparak
go6revlendirme yapar. Yénetim Kurulu 15 gun icerisinde kendi iginden bagskan segemez ve bu
sureci gergeklestirmezse, Genel Kurul 30 gun zarfinda olaganlsti toplantiya ¢agrilarak Kullp
Organlarinin yeniden segimi yapilir. Yeni segilenler eskilerinin siresini tamamlar.

b.Genel Sekreter

Genel Sektreter, Kullibiin ve Yénetim Kurulunun yazi islerini yonetir. idari kararlar konusunda
ilgililerle temaslarda bulunur. Yillik galisma raporunu hazirlar. Resmi, 6zel kurum ve kuruluslarla,
Yoénetim Kurulu'nun aldigi kararlar cergevesinde Kulibin iligkilerini dizenler. Bagkanin
bulunmadigi hallerde Yoénetim Kurulu kararlari dogrultusunda, idari iglerde diger bir Yénetim
Kurulu tyesi ile, mali iglerde ise Muhasip Uye ile birlikte Kuliibli temsil eder. Uyelerin arasindaki
iligkilerin gelismesini saglar. Personel kadrosunu dizenler ve denetler. Genel Sekreter’in gegici
yoklugunda Yonetim Kurulu, kendi tGyeleri arasindan veya yedeklerden goreve uygun gordugunu
gorevi vekaleten yapmaya memur eder. Genel Sekreterligin bosalmasinda Yoénetim Kurulu
Uyeleri veya yedekleri arasindan géreve uygun gorulen Uye (Yedeklerin sirasina bakilmaksizin)
gizli oyla secilir. Bu secimin yapilabilmesi i¢cin o toplantida Baskanin bulunmasi ve Yoénetim
Kurulu’nun 2/3 Gyesinin katilmasi sarttir.

c.Muhasip Uye

Muhasip Uye, Kuliip bitgesinin uygulanmasini ve mali iglerinin ylritiimesini saglar. Gelir, gider
belgeleri ile defterlerin usuline uygun tutulmasindan, korunmasindan sorumludur. Gider
belgelerini Bagkan veya Genel Sekreterle mistereken imzalar. Bltge digi harcama yapamaz.
Muhasipligin bosalmasinda, Yoénetim Kurulu asil ve yedek Uyeleri arasindan, siraya
bakilmaksizin birisi bu goreve gizli oyla segcilir ve yerine secildigi Muhasibin gorev suresini
tamamlar. Bu secimin yapilabilmesi i¢in o toplantida Bagkanin bulunmasi ve Yénetim Kurulu’nun
2/3 uyesinin katihmi sarttir.



¢.Viskomodorlar

(1) iki viskomodor Genel Kurul tarafindan gizli oyla 2 yil igin segilirler. Viskomodorlarin istifasi
veya herhangi bir sekilde surekli yoklugu halinde, yonetim kurulu iginden bir Uye bu
goreve atanir. Yeni viskomodor atanmasi kararinin alinmasinda Baskanin ve Genel
Sekreterin hazir bulunmalar sarttir.

(2) Viskomodorlar, Dernegin sportif amag¢ ve etkinliklerinin belilenmesi, planlanmasi ve
yurGtilmesi ile egitim maksatli ¢aligmalarini hazirlar. Bu konuda, KulUbin profesyonel
sportif organizasyonundan destek alir ve galismasini Yoénetim Kurulunun onayina sunar.

Denetim Kurulunun Olusumu
MADDE 18-
18.1. Denetim Kurulu, en az Gg¢ asil ve U¢ yedek Uyeden olusur ve Genel Kurul tarafindan segilir.

18.2. Denetim kurulu asil uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugunda
siraslyla yedek Gyeler ¢agrilir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
MADDE 19-

19.1. Denetim Kurulu; spor kulibinin tiztginde gdsterilen amag¢ ve amacin gergeklestiriimesi icin
surdurilecegi belirtilen ¢calisma konular dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve tizige uygun olarak tutulup tutulmadigini tizikte tespit edilen
esas ve usullere gbre ve bir yili gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor
halinde Yoénetim Kuruluna ve Genel Kurula sunar.

19.2. Denetim Kurulu Uyelerine, denetim faaliyeti ile sinirl olmak Uzere her turll bilgi, belge ve
kayitlarin spor kullbu vyetkilileri tarafindan gdsteriimesi veya verilmesi ile Denetim Kurulu
uyelerinin yonetim yerleri, muesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getiriimesi
zorunludur.

19.3. Denetim Kurulu, gerektiginde Genel Kurulun toplantiya gagrilmasini isteyebilir.

19.4. Bosalmalar nedeniyle, denetcilerin sayisi, yedeklerin de ¢agriimasina ragmen, lgten asagi
duserse, Yonetim Kurulu, 30 gin icinde Genel Kurulu olaganustu toplantiya ¢agirmak ve
yedekleriyle beraber Denetim Kurulu segimi yapmakla yikumladiar. Bu sekilde segilen Kurul
yerlerine secildikleri heyetin kalan siresini tamamlar.



Kuliip Divani

1. Olusumu ve Caligmasi
MADDE 20-

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

Divan, spor kullbunin danigsma organidir. Kulip Bagkanligi, Genel Sekreterlik, Komodorluk ile
Haysiyet Divani, Denetim Kurulu, Uye Kabul ve Sicil Kurulu Baskanhgi yapmis tiyelerle, Kuliipte
25 yilini doldurmus asil tyelerden olusur. Divan Gyeligi sifati sag kalan ese intikal etmez. Divan
uyeligi slresizdir. isbu TizGgun yurirlik tarihinden énce Kurulun lyesi sifatini kazananlarin
dyelik haklari sakhdir.

Divan yilda en az ¢ defa olmak Uzere Nisan-Eylll-Aralik aylari iginde toplanir. Gerektiginde
Yonetim Kurulu, spor kulibinin spor ve sosyal etkinliklerinin yogunlugu ve mucbir sebeplerden
otard ay degisikligi yapabilir.

Divan, islemlerini ytratmek Uzere Ug¢ yilda bir Nisan ayindaki toplantisinda Uyeleri arasindan bir
Bagkan ve Baskan Yardimcisi secger. Baskan Yardimcisi, Bagkanin bulunmadigi hallerde
Bagkana vekalet eder.

Divan toplantilari ertelenemez, davet gin ve saati ile gindemi Yonetim Kurulunca saptanir.
Yoénetim Kurulu gerek goérdiginde yukaridaki tarihlere bagli kalmaksizin giindem tespit etmek
suretiyle Divani toplantiya davet edebilir. Bunun disinda, Divan uye tam sayisinin 1/5'inin veya
Divan Baskanin daveti Uzerine de toplanir. Toplanti yeter sayisi 50 Uye olup, tavsiye karari i¢in
katilanlarin 2/3 ¢ogunlugu aranir.

2. Gorev ve Yetkileri
MADDE 21-

KulUp Divaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Her toplantida, Kulibuln iginde bulunulan dénem galismasi hakkinda Yoénetim Kurulunun
yapacag! agiklama Uzerine ve gerekli gérdigi konularda teklif ve tavsiyelerde bulunmak

b) Kendisine intikal eden konular hakkinda goéris vermek

¢) Tuzugln uygulanmasindan dogdabilecek her turlli anlasmazlklar konusunda goéris vermek
¢) Kulubln gelismesini ve gelecegini ilgilendiren konularda arastirma yapmak

d) Tuzuge gore yapilacak yonetmelikleri incelemek ve gorus bildirmek

e) Yonetim Kurulunun taleplerini gérismek



Haysiyet Divani
1. Olusumu ve Calismasi

MADDE 22-

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

Haysiyet Divani, Genel Kurul tarafindan, asil Uyelikte en az 5 yilini tamamlamis ve ceza
almamis, ¢cevresinde saygl ve guven kazanmig, en az bir Gyesi hukukgu ve bir Gyesi de sporcu
kokenli olmak Uzere, gizli oyla 3 yil igin secilen 5 asil ve 5 yedek Uyeden olusur. Haysiyet Divani
uyeleri gorev sureleri icinde Divan Kurulu uyeligi disinda bagka idari, sosyal ve teknik gorev
alamazlar.

Asil Gyelerden bosalan uyelikler, yedek Uyelerce doldurulur.

Haysiyet Divani uyeleri secilmelerini muteakip yapacaklari ilk toplantida aralarindan acgik oyla
bir Bagkan, bir Baskan Yardimcisi ve bir Sekreter Gye segerler. Segim sonucu Yoénetim Kuruluna
bildirilir. Haysiyet Divani oturumlari, birisi Baskan veya Bagkan Yardimcisi olmak Uzere
cogunlugu olusturan en az 3 Uyenin katilimi ile toplanir. Karar oturumlari en az 3 tyenin katihmi
ile olur. Mazereti nedeniyle toplantiya katilamayacak u(ye, mazeretini Haysiyet Divani
Bagkanhgina yazih olarak bildirir. Mazeret bildirmeksizin Ust Uste 3 toplantiya katilmayan Gye
istifa etmis sayilir. Haysiyet Divani Bagkani bu durumu Ydénetim Kuruluna bildirir.

Haysiyet Divani, Yonetim Kurulu tarafindan veya Uyelerin Yoénetim Kurulu araciligiyla veya
dogrudan Divana ulastirdi§i yazili bagvurular tzerine sorusturma agar. Miracaatin dogrudan
Haysiyet Divanina yapilmasi halinde, Haysiyet Divani bagvurunun bir érnegini bilgi igin Yonetim
Kuruluna génderir. Yonetim Kurulu isterse 10 gun zarfinda konuya iliskin gérisinid Haysiyet
Divanina iletir. Haysiyet Divani bagvurunun alinmasindan itibaren 15 giin iginde bir dosya agcmak
suretiyle sorusturmaya baslar.

Haysiyet Divani yapacagi ilk toplantisinda sikayet dilekgesini ve varsa ekindeki belge ve bilgileri
degerlendirerek gerektiginde sorusturmaya son vererek, sikdyet konusu olay hakkinda
takipsizlik karari verilmesi yorum ve oOnerilerini gerekgeleri ile Yénetim Kuruluna bildirir.
Sorusturma sebebiyle ilgililere gikarilacak davetiye ve tebligatlar, ilgilinin spor kullibiine bildirmis
oldugu son adresine yapilir. Spor kuliblndeki kayitl adrese génderilen tebligat gecerli tebligat
sayilir. Gerekli gérduglu belgeleri taraflardan veya spor kulliblinin yetkili organlarindan talep
ederek inceler. Haysiyet Divaninin sorusturmanin yurutlilmesi sirasinda personel ve sair
ihtiyacglarini Yonetim Kurulu temin eder.

Gecerli mazeretleri sebebiyle, Haysiyet Divani'na gelemeyenlerin ifadeleri, gérevlendirilen bir
Divan uyesi araciligiyla bulunduklari yerde alinabilir, ya da belirtilecek slrede ifadesini
géndermesi muhataptan istenir.

Haysiyet Divani Gyeleri, haklarinda sorusturma acilan ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlari ile migstekisi olduklari sorusturmalara katilamazlar.

Sorusturma tamamlandiktan sonra sikayet olunanin son savunmasi alinir. Sikayet olunan
dilerse son savunmasini yapmaktan imtina edebilir. Sorugturmanin tamamlanmasiyla sikayet



olunan son savunmasini yapmak Uzere cagirldigi halde gelmedigi, yazih savunmasini
gondermedigi takdirde, Haysiyet Divani dosya kapsamina gére en ge¢ 15 gin iginde yorum ve
Onerilerini gerekgeleri ile birlikte Yénetim Kuruluna bildirir ve tahkikat evrakini saklar.

2. Gorevleri ve Yetkileri

MADDE 23-

Haysiyet Divani;

a) Uyeler arasinda ve spor kuliibliniin ortaminda onur kirici ve incitici tutum ve davraniglarda
b) Uyelerin huzurunu bozacak saygisizlik ve tagkinliklarda

c) Genel terbiye, gorgu ve ahlak kurallarina aykiri tutum ve davranislarda

¢) Spor kulublnln Tizuk ve diger dizenlemelerine ve geleneklerine aykiri davranislarda

d) Spor kulibinin kurumsal onuruna ve prestijine halel getirecek davraniglarda

e) Uyelik onuruna ve gereklerine aykiri davraniglarda

f) Uyelige basvuru sirasinda veya (yeligi siiresince yalan beyanda bulunuldugunun
saptanmasinda, olayin niteligine ve agirligina goére bu Tuzidddn 26. Maddesinde belirtilen
cezalardan birini Yénetim Kuruluna 6nerir.

Uye Kabul ve Sicil Kurulu

1. Olusumu ve Calismasi
MADDE 24-

24.1.

24.2.

24.3.

Uye Kabul ve Sicil Kurulu, spor kuliibiin on yillik asil iyeleri arasindan Genel Kurulda gizli oyla
iki y1l icin secilen 5 asil ve 5 yedek Uyeden olusur. Kurul ilk toplantisinda, kendi arasindan bir
Baskan, bir Baskan yardimcisi ve bir Sekreteri agik oyla seger ve segim sonucunu Yonetim
Kuruluna bildirir.

Uye Kabul ve Sicil Kurulu en az ayda bir defa olmak iizere llizum gérdiigii zamanlarda toplanir.
Kurulun toplanti yeter sayisi 3 uyedir. Bu ¢ogunluk toplanti baglamadan 6nce Kurulun karar
defterine yazilacak tutanak ile saptanir. Bu Kurul adaylarla ilgili ilk incelemesini 6. maddedeki
kosullar agisindan yapar, basvuru bu kosullara uygunsa islemleri baglatir. Kuruldaki tim
gorismeler gizlidir. Spor Kulibl Yoénetim Kurulu, Kurulun toplantilarini usuliine uygun
yapabilmesi ve evrakini kilit altinda saklayabilmesi icin gerekli onlemleri alir. Kurul ilk
incelemenin ardindan asil Gye adaylarini sporu kulibi i¢inde gérismeye c¢agirabilir.

Olusan gorls ve aday hakkinda edinilen bilgiler gizli tutulur. Adaylar tGzerinde son incelemenin
yapiimasindan sonra kabul oylamasina gegilir. Aday ile ilgili oylamaya katilanlarin en az 2 sinin
hayir oyu kullanmasi durumunda Uye Kabul ve Sicil Kurulunun kigi hakkindaki goriisii olumsuz
olarak kabul edilir. Kurul asil tyelik basvuru istegini yukarida gosterilen iglemlere uygun olarak
30 gun iginde inceler, kabul veya redde iligkin dnerisini Yonetim Kuruluna sunar ve ilgili deftere



yazar. Kurul toplantilarina yazili mazeret bildirmeksizin Ust Uste 3 defa katilmayan uye istifa
etmis sayilir, durum Yoénetim Kuruluna bildirilir.

2. Gorev ve Yetkileri
MADDE 25-

Kurulun gorevleri asagida sayilmistir:

a) istanbul Yelken Spor Kuliibi'ne asil lye olmak isteyenlerin basvurularini, kendi
goOrevlendirecedi Uyeler araciligi ile derinliine incelemek ve haklarinda arastirma yapmak,
bu hususta Oneri sahiplerinden ve gerekli goérilen kurum veya kuruluglar nezdinde
sorusturma yapmak.

b) Gerektiginde adaylar ile spor kullbu iginde gérisme yaparak adayin spor kulibiu Tuztuginde
belirlenen amaglar dogrultusunda i.Y.K.'ya katkida bulunabilecek yetenek ve nitelikleri
tasiyip, tasimadigi ve sosyal agidan uygun olup olmadigdi hususlarinda goris edinmek.

c) Yonetim Kurulu karari sonrasinda asil ve onursal Gyelerin Uyelik defterlerindeki sicil kayitlarini
duzenlemek ve ilgili listeleri hazirlamak

¢) Tuzuge gore secimlerde kurullara aday olacaklar ile Genel Kurula katilacak asil Gyelerin
se¢cme ve secilme haklarini saptamak ve segim tarihinden 30 giin énce Yonetim Kurulu'na
bildirmek ve ayni gun ilan tahtasina asmak

d) Kultp Divanina girecek asil Gyelerin listesini hazirlamak ve her yilin mart ay1 sonuna kadar
yazili olarak Yénetim Kurulu ve Kullip Divan Baskanligina sunmak

e) Uyelerin kesinlesen cezalarini sicil kayitlarina islemek

f) Olen, hakkinda cikartma karari verilen, Uyelikten ayrilan Uyeler ile yurt diginda ikamet
etmeleri veya tedavi ve askerlik nedenleriyle Gyeliklerini dondurma talebinde bulunan Gyelerin
kayitlarini dizenlemek.

g) Uye sicil defterinde herhangi bir nedenle agik kalmis ya da birden fazla yaziimis olan sicil
numaralarini iptal etmek.

g) Birinci fikranin ¢ bendindeki ilgililer, ilan gunlnu izleyen 7 gun igerisinde listedeki bilgilere
Kuliip Uye Kabul ve Sicil Kurulu nezdinde itiraz etmek hakkina sahiptirler. Bu siirenin
bitiminden sonra veya varsa itiraz halinde 3 giin icinde Uye Kabul ve Sicil Kurulunun karari
Uzerine listeler kesinlesir.

h) Birinci fikranin g bendinde belirtilen agik kalmis veya muikerrer yazilmig numaralarin yanina
aciklama yapilarak, Uye Kabul ve Sicil Kurulu Bagkani veya yardimcisi tarafindan imzalanir
ve muhrlenir. Bu sekilde iptal olunan sicil numaralari higbir surette kullaniimaz.



Disiplin Hiikiimleri
MADDE 26-
Disiplin cezasini gerektirecek fiiller ve bu fiillere uygulanacak cezalar asagida gosterilmistir:

26.1.

26.2.

26.3.

26.4.

a) Uyari: Uyenin spor kulibi icinde veya diginda Uyelere ve Kuliip ¢alisanlarina karsi

davraniglarinda kusurlu oldugunun yazil olarak bildiriimesidir.

b) Kinama: Uyenin Tiiziik ve Kullip yetkili organlarinin kararlarina uymamasi veya uyari alan

c)

¢)

kusurlu tutum ve davraniglarini surdirmesi nedeniyle verilir.

Kullipten uzaklastirma: Uyenin, Tiziik, Yénetmelik ve Yonetim Kurulunca yazili olarak tespit
edilen usul ve esaslara kasten uymamak, Uyeler arasindaki birlik, dayanismayi veya ortak
huzuru bozucu hareketlerde bulunmak, Kulibe sadakat gostermemek veya Kulip
geleneklerine, gérgu kurallarina aykiri hareketlerde bulunmak, bir miessir fiil esnasinda veya
her ne surette olursa olsun Gyeler veya calisanlarin namus, haysiyet, sdhret, vakar gibi kisilik
haklarina tecavizde bulunmak, Kuliblin amacina aykiri veya amacinin gergeklesmesini
guclestirecek ya da engelleyici davraniglarda bulunmak fiillerinden dolayi 1 aydan az, 1 yildan
fazla olmamak, Gzere Uyenin Kulibln her tirli bina ve tesislerine girmemesi ve tim Gyelik
haklarindan yoksun birakilmasidir.

Kulipten ¢ikarilma: Her ne surette olursa olsun, Kulibin kendisine tevdi ettigi para veya
belgeleri veya kiymetli evraki veya sair mallari kendisinin veya baskasinin yararina sarf
etmek veya tiketmek veya satmak veya saklamak veya suiistimal etmek, Kullbe ait evrak,
defter veya kayitlar tahrif veya yok etmek veya saklamak veya sahte evrak dizenlemek,
Genel Kurul veya diger organ segimlerine hile karistirmak, Kuliblin ortak huzurunu agir
surette ihlal edecek davraniglarda bulunmak, Kulibin onuruna ve secilmis Organlarina veya
bunlarin Gyelerine sdzli, eylemli veya sosyal medya veya diger ortamlarda yazili saldirida
bulunmak ve uyelige basvuruda veya Uyeligi sirasinda yalan beyanda bulunmak fiillerinden
dolayi Gyenin iligiginin kesilmesidir.

d) Hakkinda ceza verilen Uyenin, bu cezaya karsi, kararin kendisine tebliginden itibaren 15 glin

icinde, Yonetim Kuruluna dilekge vermek suretiyle Genel Kuruldan kararinin kaldiriimasini
talep hakki vardir. Kullipten g¢ikariimada, tiztgun 8.2 maddesinde éngdrilen usul ve esasa
riayet olunur. Aleyhine uzaklastirma veya ¢ikariima karari verilen Uye, bu karara itiraz etmis
olsa dahi, cezasi kaldiriimadik¢a Kullp binasina, lokaline ve sair tesislerine giremez.

KulUpten g¢ikarilma kararlari ilan tahtasinda 30 giin sire ile ilan edilir.

Kullipten uzaklastirma ve ¢ikarilma cezasi alan tyelerin durumu, Yénetim Kurulunca Haysiyet
Divani ile Uye Kabul ve Sicil Kuruluna yazi ile bildirilir ve lye siciline islenir. Bu durumda olanlar,
dyelik haklarini kullanamaz, Kullp tesis ve faaliyetlerinden istifade edemezler.

KullGpten uzaklastirma ve gikarilma cezalarini gerektiren bir fiilin vukuundan itibaren 3 ay, diger
cezalari gerektiren fiillerde ise 1 ay igerisinde yazili sikayet olmazsa, sikayet hakki zaman
asimina ugrar ve bu zaman asimi yetkili Kurul tarafindan re’sen dikkate alinir.



26.5. Yonetim Kurulunun disiplin kararlari, Kulipten cikarilma karari diginda, kesindir. Kararin bir
ndshasi ilgiliye yedi gun iginde teblig edilir.

26.6. Cezayi icap ettiren bir fiilin islendigini 6grenen Yonetim Kurulu, olayin mahiyetine gore takdir
hakkini kullanarak ilgili Gyenin veya lisansli sporcunun Kullip bina ve tesislerine girmesini ve
sportif faaliyetlere katilmasini 6nleyici tedbir karari verebilir. Lisansli Sporcularin sportif
faaliyetlere katilmayi 6nleme tedbiri fiilin islendigi tarihten itibaren 30 giini agamaz. Tedbir karari
ilgilisine derhal yazil olarak teblig olunur.

26.7. 2 yiliginde 2 kinama cezasi almig Uye hakkinda Yonetim Kurulu Kulipten uzaklagtirma karari
verir.

26.8. Asil Uye vasfini kazanmamis sporcu ve sporcu adaylarina, eylem ve islemlerinden dolayi
Yoénetim Kurulunca ceza verilebilir.

26.9. Hakkinda kesin ¢ikariima karari verilen lisansli sporcuya “ilisiksiz belgesi” verilir.

Spor Kuliibiiniin Gelirleri
MADDE 27-
Spor kulub, tiztginde belirtilen amaglarini gergeklestirmek icin asagidaki gelir kaynaklarindan
yararlanir:
a) Yillik aidat ve giris 6dentisi
(1) Yilhik aidatlar ve giris 6dentisi miktari Genel Kurul karari ile belirlenir.

(2) Yirmi yihini doldurmus emekli Gyeler ile 30 yasindan giin almamig, 6grenciligini belgelemis
olan tyeler Genel Kurulca belirlenen aidat miktarinin %50'sini, Kullp Gyeliginde 40 yilini
doldurmus ve 65 yasini tamamlamigs olanlar ise %25’ini dderler. Kullp tyeliginde 40 yilini
doldurmus ve 70 yasini tamamlamis olanlar ise aidat miktarinin %10’unu 6derler.

(3) Onursal Uyeler aidat 6demezler.

(4) Olimpiyatlara katilmis olan sporculardan, Genel Kurulca belirlenen aidat miktarinin %10'u
alinir. Dinya ve Avrupa Sampiyonalarinda ilk G¢ dereceye girmis sporcu tyelerden émur
boyu yillik aidatin %25’ alinir.

(5) Yilhk aidatin yarisi mart, diger yarisi haziran aylarinda ddenir. Suresinde 6denmeyen
aidat icin aylik gecikme faizi olarak, devletin ayni dénem igin uyguladigi yasal gecikme
faizi orani tatbik edilir.

b) Sponsorluk Gelirleri
c) Sporcu transferlerinden alinan Ucretler
¢) Sporcu yetistirme tazminatlari

d) Sporcu egitimi, kurs ve benzeri Ucretler



e) Faaliyetlere katilim bedelleri

f) Musabaka hasilatlari

g) Yayin gelirleri

g) Sahibi veya ortagi oldugu sirketler ile isletmelerden elde edilen gelirler
h) Toplanti ve benzeri faaliyetlere iligskin gelirler

1) Reklam gelirleri

i) Kira gelirleri

j) Spor misabakalarina dayali bahis ve sans oyunlarindan elde edilen isim hakki gelirleri
k) Bagis ve yardimlar

[) Spor disi faaliyetlere ait gelirler

m)Finansman gelirleri

n) Oz sermaye katkilari

o) Diger benzeri gelirler

Aidat ve Diger Borglari Odeme Yiikiimliiliigii

MADDE 28-

28.1.

28.2.

28.3.

28.4.

28.5.

Genel Kurul toplantilarina katilabilmek igin tiim aidat borglarinin 31 Aralik tarihine kadar 6denmis
olmasi gerekir. Bu husus Uye Kabul ve Sicil Kurulunca takip ve neticelendirilir.

Uyeye, aidat borcunun 30 giin icinde 6denmesine iligkin yapilan yazili bildirime ragmen
6demede bulunmayanlarin Yonetim Kurulu karari ile iligiklerinin kesilecegi bildirilir.

Yukaridaki fikra hikmune gore iligigi kesilen Uye, aidat ve diger édenti gegcmis donem aidat
borglarini 6demesi halinde bir defaya mahsus olmak sartiyla eski sicil numarasi ile Uyelige
doner.

KulUp igletmelerine borcu olanlarin borcuna, borcun tahakkuk ettigi tarihin 30 glin sonrasindan
baslamak (izere, liye aidatlarinda uygulanan oranda gecikme faizi tatbik edilir. Uyeler, borglarini,
kendilerine yazili olarak yapilan bildirim tarihinden itibaren 30 gun icinde Kullp veznesine veya
Kulipge goésterilen bankalardaki hesaplara 6demek zorundadirlar.

Kayitlari silinenlerin durumu Uye Kabul ve Sicil Kuruluna geregi igin bildirilir. Gecikmis tiim
borclar yasal biutun faiz ve masraflari ile izlenir ve alinir. Askerlik, tahsil ve tedavi dolayisiyla
veya yurt disinda bulunanlarin istegi lizerine kendilerine izin verilir. izin siresi iginde aidat
6denmez ve bunlar Kulip organlarinda bu sure iginde segme ve secilme haklarini
kullanamazlar.



28.6. Yonetim Kurulunca yapilacak yazili bildirimler, taahh(tli mektup ve/veya SMS ve/veya e-posta
aracihgi ile yapilabilir. Kullanilacak iletisim bilgisi igin Uyenin kulUbe bildirdigi son bilgiler esas
alinir.

Spor Kuliibii Biitgesinin Genel Esaslari

MADDE 29-

29.1. Butge, spor kulubunun yillik gelir ve gider tahminleri ile bu tahminlerin uygulanmasina iligkin
hususlari gosteren ve 7405 sayili Kanun ile ilgili mevzuata uygun olarak yururlige konulan
belgedir.

29.2. Bitgenin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontroliinde 7405 sayili Kanun ile ilgili mevzuatta yer
alan hakumlerin yani sira agagidaki ilkelere uyulur:

a) Butge, spor kultiblinin mali igslemlerinin kapsamli ve saydam bir sekilde gorilmesini saglar.

b) Bltcede gelir ve gider denkliginin saglanmasi ile birlikte ilgili spor dalinda sporculara, spor
kullplerine, spor anonim sirketlerine ve kamu kurumlarina vergi, sigorta ve benzeri kamu
hukukundan kaynaklanan vadesi gegmis borcun bulunmamasi esastir.

c) Gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarinin raporlanmasinda agiklik, dogruluk ve
mali saydamlik esas alinir.

¢) Butgeyle verilen harcama yetkisi, spor kulibunin tizigunde belirtilen amaglari
gergeklestirmek Gzere spor kulibinln faaliyette bulundugu alanlardaki galigmalari yapmak
amaciyla kullanilir, uygulanir ve kontrol edilir.

Biitgcenin Hazirlanmasi

MADDE 30-
Spor kullibu bltgesinin hazirlanmasinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Butge; spor kullbunln faaliyetleri cergevesinde hesap verilebilirligi ve saydamhigi
saglayacak sekilde 7405 sayili Kanun ve ilgili mevzuat ile uyumlu olarak Yénetim Kurulu
tarafindan hazirlanir. Spor kultiibinln butge teklifinin hazirlanmasina Genel Kurul ¢agrisini
muteakip mevcut Yonetim Kurulunca baslanilir. Yonetim Kurulu, kulubin gelir-gider
tahminlerini ve spor dallarindan istenilen diger cetvelleri ve bilgileri hazirlayarak Genel
Kurulun onayina sunar.

b) Bu bildirimde, takip eden g yil igin talep edilecek 6édenek tutari, bltge tertiplerinin tim
detaylarini kapsayacak sekilde gdsterilir. Yénetim Kurulu, gider bitgesinin yaninda spor
kulibinin gelir batgesini de ayni sure iginde hazirlamakla yakimludur.



¢) Yonetim Kurulu tarafindan spor kultibunin her tirl butge islemleri gerceklestirilir, kayitlar
tutulur ve izlenir.

Butgenin Yiirurlige Konmasi
MADDE 31-
Spor kulUibu butgesinin yurirlige konulmasinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Yonetim Kurulu, spor kullbinun faaliyet gésterdigi spor dallarindan gelen butge tekliflerini
gider butgesi teklifleri ve gelir butcesi teklifi ile gerekli diger cetvelleri ve belgeleri
birlestirerek butceyi hazirlar.

b) Spor kullibl tiziginde belirtilen bltge hazirlama surecine iliskin agiklanan surelere bagli
kalinarak hazirlanan butge teklifi Yonetim Kurulu toplantisinda goérisilip son sekli
verildikten sonra Genel Kurulun onayina sunulur. Bitge teklifinin bir érnegi isteyen spor
kullibd Gyesine ayrica verilir.

¢) Spor kulublnun butgesi, Genel Kurulda gérusulip onaylanmasi ile birlikte yurarlige girer.

Butgcenin Uygulanmasi

MADDE 32-
Spor kulUbu butgesinin uygulanmasinda asagidaki esaslara uyulur:

a) Spor kulubinln ayrintili finansman programinin hazirlanmasi ve revizesi, aktarma, 6denek
kaydi, 6denek eklemesi, 6deneklerin devir ve iptal islemleri, 6zel 6denek kayit islemleri ile
tenkis iglemlerine iligkin talepler 7405 sayili Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanir ve Genel Kurulun onayi ile yurtrltige girer. Genel kurul
tarafindan tahsis edilen butge 6deneklerinin kullaniminda Yoénetim Kurulu yetkili olup, bu
yetkisini yonetim kurulu Gyesi ya da Uyelerine devredebilir.

b) Butgedeki ddenekler, spor kullbl tizigunde belirtilen amaglar dogrultusunda yapilacak
olan faaliyetlerin yerine getirilmesi ile bunun temini igin hizmetin gerektirdigi sekilde butce
siniflandirmasinda bulunan kalemler itibariyla kullanilhr.

c) Butcedeki 6denekler, 6denek tutarlarina bagl kalinmak ve hangi amag igin alinmig ise o
amagla kullanilmak kaydiyla harcanir.

¢) Odenegi bulunmayan higbir harcama yapilamaz ve harcamayi gerektiren bir isleme
girigilemez.



Harcama Yetkilisi
MADDE 33-

Bitceyle 6denek tahsis edilen her bir spor dalinda ydnetim kurulunca yetkilendirilmis spor dal
yoneticisi harcama yetkilisidir. Harcama yetkilileri bitgede 6ngérilen 6édenekleri kadar, 6denek
gonderme belgesiyle kendisine ddenek verilen harcama vyetkilileri ise tahsis edilen 6denek
tutarinda harcama yapabilir.

Harcama Talimati ve Sorumluluk
MADDE 34-

34.1. Butgeden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle
mamkUndir. Harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari, sdresi,
kullanilabilir 6denegi ve gerceklestirme usulune iligskin bilgiler yer alir.

34.2. Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin bitge ilke ve esaslarina, mevzuata ve Yonetim
Kurulunun kararlarina uygun olmasi ile 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniimasindan sorumludurlar.

Gergeklestirme Gorevlileri

MADDE 35-
35.1. Gergeklestirme gorevlileri, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

35.2. Yapilacak giderler ile tahsil edilecek gelirler, gerceklestirme gorevlileri tarafindan "6denebilir"
ve "tahsil edilebilir" duruma getirilir.

35.3. Gergeklestirme gorevlileri, spor kullibtnin gelirlerinin ve giderlerinin gerceklestiriimesiyle ilgili
islemleri mevzuat ve Yonetim Kurulunun kararlari gercevesinde yerine getirirler.

35.4. Gergeklestirme gorevlileri, spor kullibu tizugu gergevesinde harcama yetkililerinin
gorevlendirmeleri kapsaminda programlanmig hizmetlerin zamaninda ve istenildigi sekliyle
yerine getirilmesinden, tanzim ettikleri evrakin dogrulugundan ve mevzuat ile Yonetim Kurulu
kararlarina uygunlugundan sorumludurlar.

Gelir ve Gider islemleri

MADDE 36-

36.1. Spor kulibinuin gelirleri, alindi belgesi ile tahsil edilir. Spor kulUbu gelirlerinin bankalar araciligi
ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.



36.2.

36.3.

36.4.

Spor kulibunin giderleri ise fatura, perakende satis figi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’Gncu
maddesi kapsaminda bulunan 6demeler igin 213 sayili Kanun hakumlerine gore gider pusulasi
duzenlenir. Bu kapsamda da bulunmayan 6demeler icin gider makbuzu veya banka dekontu gibi
belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Spor kulUbu tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
Ayni Yardim Teslim Belgesi ile yapilr. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan spor kullbtne
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Ayni Bagis Alindi Belgesi ile kabul edilir.

Yukarida belirtilen belgeler; mevzuatta gosterilen bicim ve ebatta, muteselsil seri ve sira
numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler
veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya surekli form
seklinde, spor kulUbu tarafindan bastirilir. Ayni bagis alindi belgeleri Genglik ve Spor Bakanligi
tarafindan olusturulan veya izin verilen yazilimlar kullanilarak elektronik ortamda da
dizenlenebilir. Dizenlenen bu belgeler Genglik ve Spor Bakanligi bilisim sisteminde muhafaza
edilir.

Ahlndi Belgeleri
MADDE 37-

37.1.

37.2.

Spor kulubu gelirlerinin tahsilinde kullanilacak alindi belgeleri, mevzuatta gdsterilen bigim ve
ebatta yonetim kurulu karariyla matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni spor kullibl ydneticileri arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile kulip adina gelir
tahsil edecek kigi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iligkin hususlarda ilgili mevzuat hukumlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi
MADDE 38-

38.1.

38.2.

Spor kulibu adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siresi de belirtiimek suretiyle,
yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kigilerin agik kimligi, imzasi ve
fotograflarini ihtiva eden yetki belgesi spor kulibu tarafindan iki nisha olarak dizenlenerek,
spor kulibl bagkaninca onaylanir.

Yetki belgelerinin siresi yonetim kurulu tarafindan en gok yénetim kurulu gérev siresi ile sinirli
olarak belirlenir. Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin
suresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kiginin gérevinden ayriimasi, 6lumda, isine
veya bu gdérevine son verilmesi, spor kulibinin kendiliginden sona erdiginin tespit edilmesi
veya feshedilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin spor kullibt yonetim kuruluna bir
hafta icinde teslimi zorunludur. Gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal
edilebilir.



Spor Kuliibiiniin Bor¢glanma Esaslari
MADDE 39-

Spor kullbu, amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yUrutebilmek icin ihtiya¢g duyulmasi
halinde yoénetim kurulu karari ile 7405 sayili Kanunda belirtilen usul, esas ve sinirlamalar
dahilinde borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi
gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, spor kulibinin gelir kaynaklar ile
karsilanamayacak miktarlarda veya 6deme guiglugine duslrecek nitelikte yapilamaz.

Beyanname Verme Yukiumlilugii
MADDE 40-

Spor kullbu, yilsonu itibariyla veya en ylksek harcamaya sahip olan spor dalindaki
misabakalarin yapildigi déneme goére gelir ve gider islemlerinin sonuglarini ve kar-zarar ve
bilango hesaplarini dizenleyecekleri beyanname ile her yil hesap dénemi bitiminden itibaren g
ay icinde Genglik ve Spor Bakanligina verir.

Defter Tutma Yukumlultugu
MADDE 41-

41.1.

41.2.

Spor kullibu, iktisadi ve mali durumunu, borg ve alacak iliskilerini ve her hesap donemi icinde
elde edilen neticeleri, agikga gorulebilir bir sekilde ortaya koyacak sekilde ve Genglik ve Spor
Bakanliginin belirledidi usul ve esaslar dahilinde defter tutmakla yakimlidur. Defterler, G¢lncu
kisi uzmanlara, makul bir sire iginde yapacaklari incelemede spor kulibinln faaliyetleri ve
finansal durumu hakkinda fikir verebilecek sekilde tutulur. Spor kullbl faaliyetlerinin olusumu
ve gelismesi defterlerden izlenebilmelidir.

Yonetim Kurulu, asagidaki defterlerin tutulmasini saglar:
a) Uye Kayit Defteri

b) Karar Defteri

c) Gelen ve Giden Evrak Kayit Defteri

¢) Bilango esasina gore tutulacak defterler

d) Uye Kabul ve Sicil Defteri

Spor Kuliibiiniin idari Yapisi ve idari Yapida Yer Alan Personelin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 42-

42.1.

Spor kultiblinin zorunlu organlari disinda kalan kullip idari yapisinin olusumu ve idari yapida
yer alan personel ile bunlarin gorev, yetki ve sorumluluklari Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.



42.2.

42.3.

Asil Uyelerden, Kulibin uzmanlik gerektiren islerinde ¢alismalari zorunlu olan uzman kisilere
ucret 6denebilir. Ancak bunlar igin geregi olan uzmanlhga sahip olduklarini belgelerler.

Yukaridaki fikraya gore Ucretle istihdam edilenlerin tim Uyelik haklari Ucret aldiklar slrece
dondurulur.

iktisadi ve Ticari Faaliyetler

MADDE 43-

43.1. Kullp iktisadi ve ticari faaliyetlerini iktisadi isletmeler, kurdugu her tirla sirketler, kurulu sirketlere
ortak olma seklinde yuratur.

43.2. iktisadi isletme kurulmasi, sirket kurulmasi ve mevcut sirketlere ortak olunmasi hususunda
Uyelere kazang dagitim gayesi tasimamak kaydiyla Genel Kurul yetkilidir.

43.3. Iktisadi isletme calisma konulari ve esaslarini Yénetim Kurulu diizenler ve ylritiir.

43.4. Iktisadi isletmeyi Kuliip Denetim Kurulu denetler.

43.5. Kullp iktisadi isletmesi kurdugu sirketler ile ortak olunan sirketlere ait higbir mal ve hizmet alimi

Kultp Yo6netim Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ile 1. ve 2. derecede kan ve sihhi kisimlardan
yapilamaz. Higbir is bu kisilere ihale edilmez.

Diger Spor Dallarinda Faaliyet
MADDE 44-

istanbul Yelken Spor Kuliibii talep edildigi ve ragbet gordiigii takdirde, Genglik ve Spor Genel
Mudurlaginin kabul ettigi diger amatdor branglarla da mesgul olabilecegi gibi bu spor dallari
icin tesisler kurar ve yarigsmalar dizenler.

Konferans ve Mesleki Dersler

MADDE 45-

Kullpte konferans (siyasi ve dinsel maksatli olamaz) verilecegi gibi mesleki derslerle Gyenin
nazari bilgileri arttinlir. Cevredeki ilkdgretim, lise ve Universitelerle temasa gecilerek Kullp
amacina uygun sportif faaliyet gdsterecek genglerin teminine ve yetistiriimesine g¢ahigilir.



Kuliip Lokaline Misafir Getirilmesi

MADDE 46-

46.1.

46.2.

Uyeler, Kullibe refakatlerinde, Yénetim Kurulunca tanzim edilecek usul ve esaslara gére misafir
getirebilir.

Uye, es ve gocuklari ile konuklari Kullip iginde huzur bozucu, onur kiricl, incitici tutum ve
davraniglarda bulunamazlar. Genel ahlak, saygi ve gorgu kurallarina uygun davranis iginde
olmak zorundadirlar. Uye, es ve gocuklari ile konuklarinin Kulip Tizigine aykiri
davraniglarindan dye sorumludur.

Tebligat Usul ve Sekli
MADDE 47-

Uyenin tebligata yarar adresi, Kuliibe bildirdigi son adrestir. Tim tebligat bu adrese yapilir.
Adres degisikligi oldugu takdirde Uyenin yeni adresini yazili olarak bildirmesi gereklidir. Uyeye
tebligat yapilamayan hallerde, keyfiyet ilan tahtasinda on gin sire ile ilan olunur. Bu sirenin
son glni tebligat tarihi olarak kabul edilir. ilanin aski ve indirilmesi bir zabitla tespit edilir.

Spor Kuliibiiniin i¢ Denetimi
MADDE 48-

Spor kulibinde genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yukdmluligunu ortadan kaldirmaz.

Spor Kuliibiiniin Tuzigliniin Degistirilme Usuli
MADDE 49-

49.1.

49.2.

Spor kulUbu tiztginde Genel Kurul karari ile degisiklik yapilabilir. Yapilan degisikliklerle ilgili
olarak Genglik ve Spor Bakanligina bildirimde bulunulur.

Spor kullibl tiztgu degisikligi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan Uyelerin oylarinin Ugte ikisidir. Genel kurulda spor kullibl tiziGgu degisikligi
oylamasi agik olarak yapilir.

Spor Kuliibiiniin Feshi
MADDE 50-

50.1.

Genel Kurul tarafindan her zaman spor kullbuntn feshi karari alinabilir.



50.2.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan Uyelerin oylarinin Ugte ikisidir. Genel kurulda fesih karari oylamasi acik olarak

yapilir.

Tasfiye islemleri

MADDE 51-

51.1.

51.2.

51.3.

51.4.

51.5.

Genel kurul tarafindan spor kulibunin feshi karari alindiginda, spor kulibinin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi son ydnetim kurulu Uyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siresi iginde butin islemlerde kulip adinda
“Tasfiye Halinde istanbul Yelken Spor Kuliibi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak spor kullbinin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce spor
kuliblniin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda spor kullibiine ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yukamilalikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda spor kulibinin alacakhlarina
¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya gevrilerek alacaklilara 6denir. Spor kulUibiintin alacakl
olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin 8denmesinden
sonra kalan tum para, mal ve haklari, Genel Kurul tarafindan belirlenen yere devredilir. Genel
kurulda para, mal ve haklarin devredilecedi yer belirlenmemisse spor kuliblinin merkezinin
bulundugu Genglik ve Spor il Miidirliigiine il diizeyindeki spor faaliyetlerine tahsis edilmek lizere
devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, Genglik ve Spor
il Midarlagince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek streler harig (i¢ ay iginde tamamlanir.

Spor kulibunin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal igslemlerinin tamamlanmasini miteakip
tasfiye kurulu tarafindan durum yedi guin iginde bir yazi ile Genglik ve Spor Bakanligina bildirilir
ve bu yaziya tasfiye tutanagi da eklenir.

Spor kullbunlin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri
saklamakla goérevlidir. Bu goérev, bir yonetim kurulu tyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma suresi beg yildir.

Yirarlik

MADDE 52-

Bu spor kullibu tiztgu 52 (elli iki) madde olup spor kullbunin tescil edildigi tarihte yurarlige
girer.

Ek 1: Spor Kuliibl Forsu
Ek 2: Spor Kullibii Logosu



EK 1: Spor Kuliibii Forsu




Ek 2: Spor Kuliibii Logosu




